ОТДЕЛ ОБРАЗОВАНИЯ И ДЕЛАМ МОЛОДЕЖИ
АДМИНИСТРАЦИИ ПУЧЕЖСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

ПРОТОКОЛ 

03 февраля 2020 года                   г. Пучеж                                          №1 
Заседания общественного совета при Отделе образования и делам молодежи администрации Пучежского муниципального района Ивановской области

Председатель – Лобанова Н.Т.
Секретарь – Стафеичева М.А.
Присутствовали: 10 человек – члены совета. 
ПОВЕСТКА ДНЯ
1. Итоги работы системы образования Пучежского муниципального района за 2019 год.
2. Оценка эффективности работы руководителей учреждений образования Пучежского муниципального района за 2019 год и определение размера стимулирующих выплат в 2020 году.

1. Слушали:
Начальника Отдела образования и делам молодежи администрации Пучежского муниципального района Ивановской области Елшину Е.К. (информация прилагается). 

Постановили:

-Данную информацию принять к сведению.
2. Слушали:

-Е.К. Елшину, начальника Отдела образования и делам молодежи администрации Пучежского муниципального района, которая предоставила членам общественного совета листы самооценки руководителей учреждений образования;

познакомила присутствующих с мнением специалистов Отдела образования и Информационно-методической службы по оценке эффективности работы руководителей;

ответила на вопросы членов совета о причинах разницы в оценочных баллах.

   Постановили:

- Е.В. Шумаковой добавить 5 баллов за качественную работу в должности руководителя ППЭ;

- установить цену 1 балла в общеобразовательных учреждениях района – 65 рублей, в дошкольных учреждениях – 80 рублей, в учреждениях дополнительного образования – 55 рублей, в муниципальном учреждении по обслуживанию муниципальных учреждений – 28 рублей;

- утвердить показатели в соответствии с мнением специалистов Отдела образования и Информационно-методической службы (прилагаются);

- рекомендовать руководителям учреждений образования:

- Е.В. Шумаковой:

- принять необходимые меры по достижению установленных значений показателей соотношения средней заработной платы педагогических работников (учителей) учреждения со средней заработной платой в Ивановской области;

- постоянно работать над повышением качества образования;

- О.А. Воронковой:

- принять необходимые меры по достижению установленных значений показателей соотношения средней заработной платы педагогических работников (учителей) учреждения со средней заработной платой в Ивановской области;

- постоянно работать над повышением качества образования;

- проводить системную работу по снижению количества обучающихся, совершивших противоправные поступки (преступления, правонарушения, общественно опасные деяния, правонарушения до достижения возраста привлечения к административной ответственности), в общем количестве обучающихся; 
- Л.А. Сивовой:
- постоянно работать над повышением качества образования;

- увеличить количество положительных публикаций в СМИ;
-Т.А. Макарычевой:
- проводить системную работу по снижению количества обучающихся, совершивших противоправные поступки (преступления, правонарушения, общественно опасные деяния, правонарушения до достижения возраста привлечения к административной ответственности), в общем количестве обучающихся; 

- проводить постоянную работу над повышением качества образования в учреждении;

- Т.В. Писцовой:
- увеличить количество положительных публикаций в СМИ;
- О.В. Морозовой:

- составить план прохождение курсов повышения квалификации для педагогов, работающих с детьми с ОВЗ;

- разместить на официальном сайте учреждения: всю необходимую информацию; 

- И.И. Дегтяревой:
- спланировать работу учреждения по созданию условий для занятий детей с ограниченными возможностями здоровья;
- шире освещать в средствах массовой информации, на сайте учреждения и в социальных сетях достижения учреждения, педагогов, воспитанников, систематически проводить информационную работу с родителями и общественностью;
- Н.Н. Тихомировой:

-  разместить на официальном сайте учреждения всю необходимую информацию в соответствии с действующим законодательством;
- спланировать меры по увеличению средней заработной платы педагогических работников учреждения; 
- усилить контроль за выполнением натуральных норм питания в учреждении;

- Л.А. Шумиловой:

- разместить на официальном сайте учреждения: всю необходимую информацию в соответствии с действующим законодательством; 

-спланировать мероприятия по повышению имиджа учреждения;

-  Н.Е. Гороховой:

- разместить на официальном сайте учреждения всю необходимую информацию в соответствии с действующим законодательством;
-  спланировать меры по увеличению средней заработной платы педагогических работников учреждения; 

-А.А. Володиной:

- разместить на официальном сайте учреждения: всю необходимую информацию в соответствии с действующим законодательством; 
- спланировать меры по увеличению средней заработной платы педагогических работников учреждения; 

- Н.Н. Лукичевой:

- спланировать и принимать участие в мероприятиях сферы образования различного уровня;

- И.Н. Смысловой:

- спланировать и принимать участие в мероприятиях сферы образования различного уровня.

Председатель                                         Н.Т. Лобанова             
Секретарь                                              М.А. Стафеичева
